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Cultura Organizacional

Creando un ambiente exitoso: Explora como Root Capital fomenta una cultura
inclusiva, valores compartidos y un ambiente de trabajo positivo.

Cultura y Ambiente

Ambiente de Trabajo

Root Capital promueve un ambiente de trabajo
colaborativo, dinamico, inclusivo e innovador que
respalda la misién de la organizacién de fomentar

la prosperidad rural y fortalecer la resiliencia de

las familias agricolas en todo el mundo.

Valores Organizacionales

Dignidad, Poder Local, Innovacién,
Humildad, Acompafiamiento y
Tenacidad, guiando todas nuestras
actividades y decisiones.

Dinamicas de Equipo

La dinamica entre equipos y regiones en Root
Capital esta disefiada para fomentar el apoyo
mutuo y el respeto, con cada persona del equipo
desempefiando un papel significativo.

Equilibrio Entre Trabajo
y Vida Personal
Ofrecemos politicas y horarios flexibles de

trabajo remoto para promover un equilibrio
saludable entre la vida profesional y personal.

Interpretacion
Ofrecemos interpretacion simultanea para conversaciones en inglés/espafol para garantizar una
comunicacion clara, lo que mejora nuestra capacidad para trabajar eficazmente en comunidades diversas.

Principios de Liderazgo

Nuestros principios de liderazgo, que incluyen la responsabilidad, el empoderamiento, la equidad, la integridad, el servicio y la
transparencia, guian nuestro trabajo diario.

Nuestro CEO y fundador es conocido por tocar la guitarra en retiros y otras celebraciones. jPreparase para sentir el buen ritmo!
Nos apasiona reunir al personal a través de nuestros eventos de happy hour, reuniones amigables y emocionantes
celebraciones y actividades.

Mds informacién sobre Root Capital esta disponible en www.rootcapital.org


https://rootcapital.org/

